ПОЯСНИ ТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
к приказу министерства демографии и развития человеческого капитала Нижегородской области «Об утверждении Административного регламента министерства демографии и развития человеческого капитала Нижегородской области по предоставлению государственной услуги «Государственная экспертиза условий труда»

Приказ министерства демографии и развития человеческого капитала Нижегородской области «Об утверждении Административного регламента министерства демографии и развития человеческого капитала Нижегородской области по предоставлению государственной услуги «Государственная экспертиза условий труда» разработан в соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Порядком проведения государственной экспертизы условий труда, утвержденным приказом Минтруда России от 29 октября 2021 г. № 775н, Правилами разработки и утверждения административных регламентов предоставления государственных услуг, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 16 мая 2011 г. № 373 «О разработке и утверждении административных регламентов осуществления государственного контроля (надзора) и административных регламентов предоставления государственных услуг» и постановлением Правительства Нижегородской области от 11 июля 2023 г. № 623 «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг в Нижегородской области». 
Административный регламент по предоставлению государственной услуги «Государственная экспертиза условий труда» разработан в целях установления стандарта и порядка предоставления государственной услуги - проведение государственной экспертизы условий труда,  повышения качества исполнения и доступности государственной услуги, создания комфортных условий для получателей государственной услуги. 
Административный регламент устанавливает порядок информирования населения о государственной услуге, перечень необходимых для получения государственной услуги документов, перечень оснований для отказа в предоставлении государственной услуги, другие положения характеризующие требования к условиям, полноте и качеству предоставления государственной услуги «Государственная экспертиза условий труда».
Административный регламент устанавливает состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур (за исключением процедуры проведения исследований (испытаний) и измерений факторов производственной среды и трудового процесса – продолжительность регламентируется Гражданским кодексом Российской Федерации), требования к порядку их выполнения при предоставлении министерством демографии и развития человеческого капитала Нижегородской области государственной услуги «Государственная экспертиза условий труда».
Проект Административного регламента предоставления государственной услуги «Государственная экспертиза условий труда» размещен на Интернет-сайте министерства демографии и развития человеческого капитала Нижегородской области.

